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A Empresa Junior do Curso de Tecnologia em Logistica do Instituto Federal Catarinense —
Campus Sao Francisco do Sul, ¢ um dos projetos que fazem parte do programa de extensao
denominado NAPEM — Nucleo de Apoio Empresarial, que por sua vez esta ligado ao Grupo
de Pesquisa, cadastrado junto ao CNPQ, com o titulo de Gestdo Empresarial e
Sustentabilidade, sob lideranga do Professor Doutor Luciano Rosa e aprovado pela Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Inovacao Tecnolodgica do Instituto Federal Catarinense.



E uma associagdo civil multidisciplinar sem fins lucrativos e com prazo de duragio
indeterminado, com sede e foro juridico na comarca de Sao Francisco do Sul, Estado de Santa
Catarina. A Empresa Junior CALOG-JR Consultoria e Assessoria Logistica Junior tem por
missdo: Oferecer solugdes adequadas no campo do conhecimento, visando integrar alunos,
professores e empresarios, proporcionando-lhes possibilidade de unir a teoria académica a
realidade pratica demandada pelo mercado, principalmente pelas pequenas e médias empresas
comerciais, industriais ou de prestagdo de servicos. Seus objetivos sdo: I — Prestar servigos
por meio da coesdo de alunos, professores e empresarios demandantes destes servigcos
oferecidos; II — Atuar em Consultoria e Assessoria as pequenas ¢ médias empresas, colocando
o aluno em contato com o mercado de trabalho, interligando a teoria com a pratica. III -
Contribuir para o crescimento das pequenas e médias empresas, possibilitando o aumento dos
lucros, a geragdo de empregos e beneficios para a comunidade em geral; IV - Desenvolver a
capacidade critica e analitica do académico; V - Oferecer servicos com qualidade e baixo
custo, gerando beneficios sociais por meio do desenvolvimento das organizagdes; VI -
Valorizar a imagem do Instituto Federal Catarinense, por meio da consolidagdo de parcerias
internas e externas. A CALOG-JR ¢ gerida por uma Coordenagdo, a cargo de um docente do
curso ¢ de uma Diretoria Executiva, que ¢ um 6rgdo investido de poderes de Administracao
no nivel operacional da Empresa Jinior CALOG-JR. Compete a Diretoria Executiva da
Empresa Janior CALOG-JR: assegurar a consecu¢do dos objetivos da Empresa Junior
CALOG-JR, observando e fazendo observar o Estatuto e as deliberacdes da Assembleia
Geral. A Diretoria Executiva ¢ composta por 11 (onze) membros, eleitos em Assembleia Geral
para mandato de 1 (um) ano, podendo ser reeleito, sendo respectivamente: 1 (um) Diretor-
Presidente; 1 (um) Diretor Vice-Presidente; 1 (um) Diretor de Projetos; 1 (um) Diretor
Financeiro; 1 (um) Diretor de Marketing, 1 (um) Diretor de Relagdes Publicas; 1 (um)
Diretor de Eventos; 1 (um) Diretor de Administragdo; 1 (um) Diretor de Gestdo de Pessoas; 1
(um) Diretor de Sustentabilidade; 1 (um) Diretor de Responsabilidade Social, os quais estao
sob a orientagdo do professor coordenador e consultores da Empresa Junior CALOG-JR
Consultoria e Assessoria Logistica Junior. Sao 6rgaos gestores da Empresa Junior CALOG-JR
Consultoria e Assessoria Logistica Junior do Instituto Federal Catarinense — Campus S@o
Francisco do Sul: I — A Assembleia Geral; II — O Conselho de Administracao; III — A
Coordenagdo; IV — A Diretoria Executiva. O mandato da Diretoria ¢ de um ano, podendo ser
reconduzida em processo eleitoral.
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